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09:30 - 10:00 Регистрация участников, утренний кофе

10:00 - 12:00 Пленарная сессия. Обучение в области БАС:
инфраструктура и глобальные задачи
Модератор 
Екатерина Кинякина, редактор отдела «Технологии и
телекоммуникации», деловое издание «Ведомости»

Темы для обсуждения

Федеральный проект «Кадры для беспилотных авиационных
систем»: актуальный статус на сегодня и реализация
поставленных задач.
Образовательные программы и ключевые механизмы
сотрудничества. Как готовить кадры для БАС?
Потребности отрасли БАС в кадрах 2025 – 2027 годов.
Дефицит кадров для БАС и меры поддержки.
Как внедрение БАС влияет на производительность и
экономическую эффективность бизнеса? Какие отрасли
острее других нуждаются в кадрах?
Какие задачи по развитию кадров стоят перед регионами в
краткосрочной перспективе? Прогнозы и оценка.

Участники дискуссии
Владимир Богатырев, ректор, Самарский национальный
исследовательский университет имени академика С. П. Королева
Алексей Варятченко, генеральный директор, БАС
Владимир Дмитриев, начальник управления науки и
международного сотрудничества, Рослесхоз
Евгений Дудоров, исполнительный директор, НПО «Андроидная
техника»
Анастасия Иванова, специалист по работе с государственными
органами, «Гаскар»
Дмитрий Кайсин, директор Центра компетенций по БАС,
Университет 2035
Вадим Медведев, ректор, Университет 2035; генеральный
директор, Фонд НТИ
Анастасия Сигинова, генеральный директор, НПЦ БАС «Протос»



12:00 - 12:30 Кофе-брейк

12:30 - 14:30 Практическая кейс-сессия. Специалисты
высокого уровня: лучшие практики
подготовки кадров для БАС
Модератор 
Дмитрий Кайсин, директор Центра компетенций по БАС,
Университет 2035

Темы для обсуждения

Промежуточные итоги реализации проектов Университета
2035. Какие подходы и инструменты реализует оператор для
подготовки специалистов высокого уровня?
Трансфер лучшего опыта и ключевые партнерства. Как
эффективно обучать в разных регионах и не терять мощность
подготовки? Какую роль играет диалог с компанией-
заказчиком?
Механика трудоустройства выпускников программ ФП
«Кадры для БАС». Опыт лучших провайдеров от
формирования заказа до содействия трудоустройству.
Непрерывный цикл создания новых кадров. Какое
воздействие на отрасль оказывает вуз, являясь
одновременно разработчиком и производителем? В чем
преимущество?
Инфраструктура для обучения: подводные камни новых
направлений подготовки кадров для БАС. Что необходимо
учесть?
Развитие рынка подготовки кадров для отрасли БАС. Как
развивается частный рынок подготовки кадров для новой
отрасли?
Каковы результаты инженерной подготовки БАС среди
молодежи?

Спикеры
Наталья Андрейченко, проректор по развитию магистратуры,
Уральский федеральный университет им. первого Президента
России Б. Н. Ельцина
Юлия Гусева, руководитель центра специализированной ИТ-
подготовки, Университет Иннополис
Ольга Есипова, начальник управления занятости и карьеры,
Самарский университет им. Королева
Андрей Замковой, директор дирекции «Аэромобильность»,
Московский авиационный институт
Денис Кириков, генеральный директор, АУЦ «Школа
беспилотной авиации»
Елена Клепикова, начальник отдела по работе с молодежью
Центра компетенций по БАС, Университет 2035
Иван Курта, руководитель дирекции дополнительного



Иван Курта, руководитель дирекции дополнительного
образования и отраслевого партнерства, Санкт-Петербургский
политехнический университет Петра Великого
Евгений Нежданов, президент, «1Т»
Светлана Нечаева, проректор, РЭУ им. Г. В. Плеханова
Алексей Степанов, заместитель директора Центра компетенций
по БАС, Университет 2035
Михаил Шепель, директор Института дистанционного
образования – проректор по развитию дополнительного
образования, НИ Томский государственный университет

14:30 - 16:00 Обед, неформальное общение
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